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A FEMTECHNIKA Kft. 6sFEMTECHNIKA Vasipari Kft. 2018. Januér 10-én vezette
be az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvanynak megfeleléen megujitott mindségiranyitési
rendszeret.

Ehhez kapcsol ddan a tarsasdgok mindségpolitikajat az alabbiak szerint fogalmazta meg:

Tarsasagaink elkotelezték magukat, hogy az eredmény maximalizalasa mellett a vevéik
teljes kor( és egyenletes kiszolgalasaval megtartjak, illetve novelik részesedésiiket az altaluk
gyartott termékek, elsésorban ipari nyilaszardk, csapagylehtzok, acéloszlopok piacan.

Ennek érdekében figyelemmel Kkisérjik a kozvetlen fizikai és tarsadalmi kornyezet,
valamint az érdekelt felek elvarasainak valtozasait, s ehhez igazitjuk vallalati stratégiankat.

A vezetGség és a dolgozok torekednek a tarsasdgok szellemi és anyagi javainak hosszu
tavu és folyamatos novelése mellett, az egyre magasabb szintdi, jelenlegi és jov6beli vevéi
igények kiel égitésére.

A vezet6ség nagy hangsuly fektet arra, hogy a munkatarsak megfelel6 képességgel,
készseggel és elkotel ezettseggel végezzeék a munkajukat, maguknak érezzék a mindségfejlesztés
fontossagat, megszerezzék a sziikséges mindségiranyitassal kapcsolatos ismereteket.

A mingségiranyitasi rendszer mikddtetése - épitkezve a kockazatértékelés, adatgydjtes,
gemzés modszereire - segiti a vezetés és a dolgozok fejlesztés- és kornyezetkdzpontl
gondolkodasat, realis min6ségi célok meghatarozasat, a piaci kornyezet kihivasaira torténo
idébeli és eredményes vl aszadasat.

Mingségiranyitasi  rendszerink mikodésének folyamatos ellenGrzése és elemzése,
szinvonaldnak emelése segitséget nydjt szamunkra a beszerzés, a gyartas valamint az értékesités
és szolgaltatdsok terlletén meglévl felesleges munkafolyamatok Kkiiktatésdban, tartalékok
feltarasaban.

A min0ségiranyitas folyamatos fejlesztését nem oOncéltan tessziik, hanem azért, hogy
partnereink megel égedettségét elnyerve ndvelhessiik eredményességiinket, a valtozo kornyezet
atal nyqjtott Uj technikak, technoldgiak, ismeretek bevonasat, illetve biztositsuk dolgozdink
egzisztencigjat.
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